INSTITUTO DE EDUCACAO SUPERIOR RAIMUNDO SA
COORDENACAO DE GRADUACAO
CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRACAO

EDITAL 02/2013

SELEGAO DE MONITORIA VOLUNTARIA PARA O CURSO DE ADMINISTRAGAO 2013.2

O Coordenador do Curso de Administracéo do Instituto de Educacdo Superior Raimundo Sa
seguindo as orientaces da Resolugdo 02/2009 de 22/04/2009 que institui o regulamento das atividades
complementares, torna publico o processo seletivo de monitores para disciplinas do curso de Administragao
desta IES no segundo semestre do ano de 2013. Poderéo participar do programa alunos matriculados no
curso de Administragéo e que atendam todos os requisitos deste edital.

Dos Requisitos para Sele¢ao

A selegéo é de responsabilidade da Coordenagao do Curso de Administracéo, que tem como
acao planejar, coordenar e supervisionar a sele¢ao dos Monitores, bem como divulgar todas as informagdes
pertinentes.

A selegéo para monitores esta aberta para alunos que estejam regularmente matriculados e
que tenham cursado a disciplina pela qual propde a monitoria, com aprovagdo por média.

Os resultados desta selegdo serdo validos apenas para o preenchimento das vagas
oferecidas para monitoria nos curso de graduacdo em Administracdo do Instituto de Educagédo Superior
Raimundo S& no segundo semestre do ano letivo de 2013.

O Processo Seletivo de Monitoria é regido pelo Regulamento de Monitoria que esta
disponivel na Coordenacgéo do Curso de Administracao.

O candidato deveré esta matriculado no Instituto de Ensino Superior Raimundo Sa.

A selecdo serd realizada exigindo-se no minimo, que o candidato nunca tenha sido
reprovado na disciplina que ira concorrer, bem como ter média minima de 08 (OITO) na disciplina que
ira concorrer, nota minima 08 (OITO) na prova de sele¢ao da monitoria e média 08 (OITO) no geral para
classificagao.

Estar matriculado e cursando a partir do 2° periodo até o 9° periodo no curso de Graduagéao
em Administrag&o;

Cada candidato podera concorrer a apenas uma disciplina.

Do Objeto e das Atividades da Monitoria:

A monitoria tem como objetivo principal desenvolver habilidades do aluno para o magistério
superior, vocacionando-0 para a carreira docente. Assim, devem ser desenvolvidas no decorrer do periodo
2013.2, obrigatoriamente, trés, das seguintes atividades:

a) Grupo de Estudo coordenado pelo monitor e supervisionado pelo Professor, sobre

assuntos contemplados pertinentes a disciplina;

b) Correcdo socializada, realizada pelo monitor em horario extra-aula, das trés provas da

disciplina, com os alunos que obtiveram notas abaixo da média;

c) Oficina coordenada por monitor sobre assunto correspondente a disciplina, em escola

publica de ensino médio, entidade da sociedade civil, etc.

d) Artigo Cientifico que contemple assunto da disciplina da monitoria;



Das Vagas

A escolha das disciplinas sera feita pelo Coordenador e Professores do Curso de
Administragéo e de acordo com as necessidades académicas.

As vagas destinadas a selegdo de Administragéo est@o distribuidas conforme o quadro

abaixo:
DISCIPLINA PROFESSOR VAGAS
Administragéo da Produgéo Cicero Carlos de Lima 01 vaga
Administragdo de Pequena e Média Empresa Tales Antdo de Alencar Carvalho 01 vaga
Administragédo de Recursos Humanos | Francisco Vicente de Lima 01 vaga
Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais Cicero Carlos de Lima 01vaga
Contabilidade Il Sonia Maria Bezerra 01 vaga
Direito do Consumidor Maria do Carmo Rafael 01 vaga
Introdugéo ao Trabalho Cientifico Maria do Socorro Rodrigues 01 vaga
Marketing Il Israélinton Guilherme Barbosa 01 vaga
Matematica Antonio Junior Nunes Moraes 01 vaga
Total 09 vagas
Da Inscri¢ao

As inscrices acontecerdo no Nucleo de Apoio ao Estudante — NAE no periodo de 26/08/2013
ao dia 29/08/2013, no horario das 14h as 21h.

O aluno devera fazer requerimento manifestando interesse na monitoria e informando a
disciplina pela qual deseja concorrer e pagar a taxa de inscricdo no valor de R$ 10,00 (dez reais).

Das Provas

O candidato a monitor participara de uma prova escrita com valor méximo de dez (10) pontos,
elaborada pelo Professor que ministra a disciplina, que devera ser somada a média obtida pelo aluno na
disciplina e do resultado extraida média aritmética simples.

A prova escrita acontecera dia 02 de setembro de 2013, na sala 21 do IESRSA com duas
horas de duragao, das 18h as 21:30h.

Serdo aprovados 0s alunos obtiverem a maior nota da selegao dentre as vagas da monitoria
e classificados aqueles alunos que conseguirem média final igual ou superior a 08 (OITO).

Séo critérios de desempate: a) a maior nota na prova escrita; b) maior média obtida na
disciplina; ¢) o aluno que estiver em periodo mais avangado; d) o candidato que efetivou a inscricdo em
primeiro lugar;

A banca seletiva sera constituida pelo Coordenador do Curso de Administragéo e pelo
Professor da disciplina passivel de monitoria.

Selecionados os monitores, cabera ao Coordenador do Curso de Administragdo divulgar a
lista dos aprovados para o exercicio das respectivas monitorias.

Da Divulgagao dos Resultados
O resultado final da selecdo sera divulgado até o dia 03 de setembro de 2013, na
Coordenagao do Curso de Administragéo, nos murais e no Sitio do IERSA.

Da Assinatura do Termo de Compromisso:

O Regulamento de Monitoria € parte integrante deste contrato.

Um Termo de Compromisso com clausulas especificas sera assinado pelos monitores
voluntérios, para a concretizagao do inicio da monitoria.



Os candidatos aptos serdo convocados para assinatura do contrato até o dia no dia 06 de
setembro de 2013 junto ao Coordenador do Curso de Administracao.

Disposigoes Gerais

O monitor que houver cumprido integralmente os deveres decorrentes da monitoria tera
direito, sem qualquer 6nus, a um Certificado de Monitoria que podera ser requerido junto ao Nucleo de
Atendimento ao Estudante - NAE do Instituto de Ensino Superior Raimundo Sa

O monitor recebera horas de atividades complementares de 60h para cada monitoria, se 0
professor atestar a realizagdo e o comparecimento do monitor nas atividades de monitoria.

Fica vetada a certificagdo ao monitor, caso este néo desenvolva as atividades solicitadas pelo
professor, e/ou néo entregue nos prazos determinados.

Os casos omissos ou situagdes nao previstas nesse edital serdo resolvidos pela
Coordenagao do Curso de Administrag&o.

N&o serdo aceitos recursos em quaisquer etapas da selecao.

Picos, 23 de Agosto de 2013.

Prof° Tales Antéo de Alencar Carvalho
Coordenador do Curso de Administragao
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